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Al personale in servizio nell’Istituto  

Ai genitori degli alunni  
Al DSGA  

Albo sindacale  

Sito Web 
 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azioni di sciopero generale dell’8 
marzo 2024. Proclamazioni e adesioni. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia 
dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con 
particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 
 
Facendo seguito alla nota prot AOOGABMI. REGISTRO UFFICIALE 36285 del 29/02/2024, si comunica 

che per l’intera giornata dell’8 marzo 2024 è previsto uno sciopero nazionale di 24 ore proclamato da: 
Si comunica alle SS. LL. che uno sciopero generale nazionale del Comparto e Area Istruzione e Ricerca 
Sezione Scuola è stato proclamato da: 
- SLAI COBAS per il sindacato di classe: “tutti i settori lavorativi pubblici, privati e cooperativi e riguarderà 
tutte le lavoratrici e i lavoratori a sostegno delle lavoratrici/donne, con contratti a tempo indeterminato, a tempo 

determinato, con contratti precari e atipici”, con adesione dei Cobas – Confederazione di base di Bologna e di 

Torino;” 

- Confederazione USB: “tutte le categorie pubbliche e private”, con adesione di USB PI;  
- USI – Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912 e ricostituita: “tutto il personale a tempo indeterminato e 

determinato, con contratti precari, atipici, in somministrazione, per tutti i comparti, aree pubbliche (compresa 

la scuola e ricerca), categorie del lavoro privato e cooperativo”;  
- FLC CGIL: “tutto il personale del comparto istruzione e ricerca e dell’area dirigenziale, dei docenti 

universitari e di tutto il personale della formazione professionale e delle scuole non statali”;  

- Confederazione CUB: “tutti i settori pubblici e privati”, con adesione di CUB PI; - Fisac Cgil Roma e Lazio: 
“lavoratrici e lavoratori delle unità produttive e dei comuni del Lazio”;  

- ADL Cobas: “settori privati e pubblici su tutto il territorio nazionale”, con adesione di CLAP – Camere del 

Lavoro Autonomo e Precario; - S.I. COBAS: “tutte le categorie”. 
 
Poiché, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui 
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 della legge 

medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata 

normativa. 
 
Per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle 

disponibili sul sito dell’ARAN (Comparto scuola alla pagina 7 e ss, Area dalla pagina 16) 

https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024- 

provvisorio.html Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate 
all’indirizzo:  

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

sciopero?id_sciopero=318&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

sciopero?id_sciopero=323&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego 
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Ai sensi dell’art. 2, comma 2, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle 
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, in relazione 

all’azione di sciopero indicata in oggetto, si comunica che presso questa istituzione scolastica non sono state 

individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. Sulla base dei dati relativi ai 
precedenti scioperi delle stesse sigle sindacali, si informano i genitori che non è possibile fare previsioni 

attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire, pertanto, la mattina dello 

sciopero, l’ingresso nell’edificio scolastico sarà consentito ai minori solo se potranno essere assicurati la 
vigilanza e la presenza in servizio dei docenti, anche attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico che 

potrà subire riduzioni. 
In riferimento allo sciopero indetto dalle OO.SS. sopra indicate, ai sensi dell’Accordo Aran sulle 
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione 
in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 
 
  

 
                                                                                                 LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

                                                                                                          Prof.ssa Annamaria Conti  
                                                                                                                               Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 c.2. del Dlgs 39/1993 
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